iSGI SAGLIGI ve IS GUVENLIGI POLITIKASI

Sirketimiz , En 6nemli politikalardan birini olusturan ISIG ile, glvenli galisma alanlarini
olusturmak, is guvenligi kultrinu gelistirmek, firma iginde insana direkt veya endirekt etkisi
bulunan unsurlari minimize ve elemine etmegi amaglar.

Bu politkanin uygulamasinda asagidaki araglari kullanir,

- Is sagligi ve giivenligi konusunda Yasal diizenlemeler, Kanunlar, 1.cil ve 2.cil
mevzuatlarin gerekliliklerini yerine getirir,

- ISG’yi tehdit eden her nokta igin ¢alisanlara yetki verir,

- Risk degerlendirmeleri yaparak mevcut riskleri yok eder veya minimuma indirir,

- ISIG kilthrind strekli yasatmak icin dizenli olarak, egitimlerin alinmasini saglar,
- Sifir is kazasini hedefler,

- is giivenliginin dnemini belirmek igin sirkette miimkiin olan her yere uyari ve
bilgilendirme yazilari asar.

Bu politika Ust yonetimin sorumlulugundadir.

Cevre politikasi egitim, duyuru vb. uygulamalar ile tim personele aktarilir,web
sayfasinda yayinlanir, herkes tarafindan anlagiimasi ve politikaya uygun ¢aligiimasi saglanir.



